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ATLETISMO Y ACTIVIDADES DESTACADAS

Luchar por el éxito y el liderazgo

El nuevo entrenador contratado por RBR es Dave Santos. Se unira a nosotros como el
Entrenador Principal de Futbol de Nifios. En la préoxima foto que veas de él, lucira un
atuendo BUC. El curriculum de Dave incluye: 228 victorias en su carrera. El entrenador
Santos ha guiado a RBC a su primera aparicion en el juego del Campeonato B de South
Jersey en 1994. Después de eso, el entrenador fue a Marlboro y los llevé a 3 juegos de
Campeonato de la Conferencia Shore, ganandolo todo en 2009. El entrenador Santos
recientemente fue entrenador asistente en CBA, y los ayudd a ganar el torneo de la
Conferencia Shore 2021.

Equipos ganadores de division

futbol femenino
tenis chicas
chicas nadando
bolos para nifios
" Pista al aire libre para nifios ~ Contender
Chicas Lacrosse ~ Contendiente
Tenis masculino ~ Contender
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Reconocimientos y logros de BUC

* Paige Kelly, atleta académica de NJSIAA

¢ Andrew Savko, Premio a la Deportividad de la Conferencia Shore

e Mary “Molly” Wood, Premio a la Deportividad de la Conferencia Shore

e Kasey Watson representd a RBR en un evento que celebra el Dia
Nacional de las Nifias y Mujeres en el Deporte

¢ Aileen Forsyth, ATSNJ Beca Victor D. Recine Memorial High School

e Andrew Savko, Fellowship of Christian Athletes Reconocimiento

¢ Ellie Lynch, Fellowship of Christian Ahtletes Reconocimiento

e Jennamaire Neylan, entrenadora principal de nataciéon de RBR,
nombrada entrenadora del afio de la Shore Conference

El proximo capitulo para los atletas de BUC

Los estudiantes atletas continuaran sus carreras deportivas en las siguientes instituciones de educacion
superior:

Paige Kelly, Universidad de Carolina del Norte (Lacrosse)
Janey Wright, Colegio Marista (Tenis)
Josie Munson, Universidad de Nueva York (Baloncesto)
Mary “Molly” Wood, Georgetown (Lacrosse)
Nathan Ruth, Universidad Felician (Béisbol)
Henry Spencer, Academia de la Fuerza Aérea de EE. UU. (Lacrosse)
Ryder Villani, Universidad de Delaware (Lacrosse)
Lily Moraller, Universidad Bucknell (futbol)
Viena Eckerstrom, Universidad de Lehigh (Natacion)
Tyler Lisko, Universidad Catdlica (atletismo)
Elizabeth Kelly, Universidad Catdlica (Lacrosse)
Jackson Hyman, Franklin & Marshall College (béisbol)
Kasey Watson, Universidad Estatal de Montclair (Hockey sobre césped)
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Cuidado de bucaneros
Key Club Spotlight
El Key Club y su asesora Nancy Ronayne han estado muy ocupados este afio. No es raro que mas de 70
estudiantes asistan a un evento o reunion del Key Club. El club ha trabajado extensamente en
colaboracion con los programas Red Bank Parks and Recreation, Dermer Dreams, Crop Walk y Lunch
Buddy. Se informd al grupo sobre Harbour House/National Human Trafficking Awareness y se reunio
con Suzanne Keller y SRO. Trabajé en conjunto con Red Bank Senior Center y creo tarjetas de San
Valentin para personas mayores. Los miembros se han inscrito para ser voluntarios en la Celebracion
del Centenario de Little Silver. Ademas, varios socios de la comunidad han solicitado que los
estudiantes de RBR se ofrezcan como voluntarios para apoyar a Tower Hill School, Dermer Dreams y
Red Bank Public School PTO. Por ultimo, el club tendra un equipo que participara en el Relevo por la
Vida (19 y 20 de mayo), realizara una reunion de Concientizacion sobre el Estrés y realizard una
Campana de Bondad. La asesora Ronayne y los miembros estudiantes deben elogiado por su servicio
comunitario, actitud positiva, voluntariado y por representar a RBR de una manera extremadamente
positiva. Por favor, acepte un sincero agradecimiento a todos. jjMantener el buen trabajo!! ﬁ?
S



Felicitaciones del Club Ambiental
RBR Environmental Club ha trabajado con numerosas organizaciones para ayudar a conocer y mejorar el
mundo en el que vivimos. Trabajaron con Dune Grass Restoration Project y ofrecieron su tiempo para
ayudar con los esfuerzos de reciclaje en Little Silver Environmental Day. Dieron la bienvenida a oradores
invitados de la American Littoral Society. Una de las campafias mas emocionantes en las que participan es
la reposicion de los arroyos locales. Puede seguir a RBR Environmental en Instagram y seguir a los peces
desde los huevos hasta su liberacion

Obtenga los ultimos titulares de BUC siguiendo a 0 @rbrathletics
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I-oco en el departamento de STSA)

Ciberpartidos

Este fue otro gran afio para el programa CyberPatriot dirigido por el Entrenador Nacional del Afio 2021-22, Jeremy
Milonas y el profesor de informatica de RBR, Adam Michlin. Tuvimos 6 equipos y 36 estudiantes participando este
afo. Cinco de esos equipos llegaron a la Division Platino (la divisiéon mas alta) y uno a la Divisiéon Oro. En la ronda
estatal, RBR obtuvo el primer y tercer lugar en la Division Platino liderada por Chloe Boyd, Angela Espanol, Dylan
Hyman, Salvador Perez-Vasquez, Kendrick Reinoso y Trestan Simon. El equipo en tercer lugar fue Noah Jamieson,
Chris Lahey, Lucas Nijnens, Brady O'Connor y Josh Sullivan. En la Divisién Oro, ocupamos el segundo lugar en el
estado con Nate Bracken, Conor Fagan, Jayden Guerra, Charlie Langa, Aidan Lenahan y Alexander Wood.
Actualmente tenemos la segunda participacion mas alta en CyberStart America en el condado de Monmouth.

Natematicas

La Sra. Turner y los miembros de Math Honor Society (Mu Alpha Theta) disefiaron y estan implementando
un campo de entrenamiento SAT gratuito de ocho semanas para ayudar a sus compafneros a prepararse
para la administracion SAT de mayo. Estan compartiendo habilidades para tomar examenes, revisar el
contenido y dar su opinién sobre los exdmenes de practica para ayudar a sus compafieros Bucs a tener
éxito en el SAT.

La Sra. Wendland ayud¢ a los estudiantes de Psicologia del IB de la Sra. Casaine en las evaluaciones
internas. Ha ensefiado una estadistica inferencial de alto nivel para las evaluaciones internas de psicologia
del IB cada afio, durante varios afos.




Ciencia
MLa Sra. Batko y sus estudiantes de Ciencias Marinas junto con el Sr. Hussey estancriando ostras con NJ/NY Baykeepers y Monmouth
Boat Club en un intento por ayudar a restaurar la salud de las vias fluviales locales. Las ostras se alimentan por filtracién, lo que
significa que pueden ayudar a mejorar la calidad del agua al eliminar el exceso de nutrientes y contaminantes del agua. Los
estudiantes que participan en el programa de restauracion de ostras pueden aprender sobre la biologia de las ostras, la importancia
de los ecosistemas de estuarios saludables y también adquirir experiencia practica con habilidades STEM, como monitorear la
calidad del agua y recopilar datos.

La Sra. Batko también fue una de los 12 maestros seleccionados para participar en un programa piloto de ciencia financiado por una
subvencion de la NSF llamado "Proyecto Hielo". Viajard a la Universidad Estatal de Oregdn este verano para investigar nucleos de
hielo y paleoclima.

Este es el segundo afio que el Sr. Hussey y sus estudiantes del Club Ambiental crian truchas en el salén 344.El programa involucra a
los estudiantes que crian truchas desde huevos para freirlas y luego las liberan en las vias fluviales locales. Este enfoque practico
ayuda a los estudiantes a comprender y apreciar la importancia de los ecosistemas acuaticos limpios y saludables. asi
comoexperiencia en el monitoreo de la calidad del agua y la recopilacidn de datos. Los estudiantes liberaran la trucha en Pine Brook
detras del restaurante MJ's en Tinton Falls en junio.
Falls in June. — . —
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Academias de Ingenieria v Tecnologias de la
Informacion

Los estudiantes de tercer y cuarto afno de ingenieria acompafados por la Sra. Studd, el Sr. Soldi y la Sra. McLaughlin
fueron a la planta de tratamiento NJAW (NJ American Water) en el embalse del rio Swimming en Tinton Falls. Esta
empresa suministra agua a la mayor parte del condado de Monmouth. Los estudiantes aprendieron como toman el
agua superficial del depdsito y la convierten en agua potable limpia. Aprendieron sobre la floculacion, la generacion de
ozono para desinfectar el agua, las pruebas del agua, el uso de pozos e hidraulica para dar servicio al area, los
protocolos de seguridad, los sistemas de filtracion de agua mas nuevos que estan incorporando y mucho mas.

Gracias al Sr. Wilkins, los estudiantes de tecnologia de la informacidn tienen la rara oportunidad de visitar la sede de
Google en la ciudad de Nueva York. Los estudiantes aprenderan directamente de los empleados de Google sobre un
dia en la vida de un empleado en una de las empresas tecnolégicas mas grandes del mundo. Algunas areas de enfoque
incluiran temas de ciberseguridad, codificacion y redes.

La clase de ingenieria de sostenibilidad ambiental con honores de la Sra. Studd recientemente modificé bacterias
genéticamente con ADN de medusas para que brillen y comprendan mejor como se crean los cultivos transgénicos.
Ella estd actuando como asesora voluntaria para algunos estudiantes que quieren iniciar un grupo de mujeres en
ingenieria para ayudar a apoyar a otras mujeres en la academia.
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Foco en The Source y la consejeria escolar

Hablemos: fentanilo, bullying y salud mental

Unase a nosotros para esta importante presentacion: el martes 28 de marzo de 7 a 8:30 p. m. en la escuela

secundaria regional Red Bank. La presentacion es gratuita y abierta a estudiantes, padres y cuidadores.
Registrate y haz preguntas andnimas aqui: https://forms.gle/gS5FeRpqTBDv5rN58

let’s talk
i) (e

Tuesday, March 28, 7:00-8:30

Red Bank Regional High School
101 Ridge Road, Little Silver

FENTANYL BULLYING MENTAL HEALTH

Please join us for an informal O & A session, experts will answer
your questions on Fentany, Bullying and Mental Health,
Registrallon required. Questions can be submitted anonymously on registration form

CHRISTOPHER TIM

J. DECKER MEMAHON L
Deputy Fust Assivtant Supmrigory Special Direcior of Legal Chinical Direcior
Prosecaer danmnouth Agent a1 Drug Egucaton & Matomal Society for the

County Erdorcemon Outreach for ®a Pravortian
C 2

AdmiAgralin

Register:

Open o all students, parents & caregivers.
Students will receive 1.5 hours
of community service far aftending.
Refreshments served,

Programa ampliado de tutoria después de la escuela para estudiantes
de primer ano

RRBR ofrece un programa de tutoria después de la escuela para estudiantes de primer afio los martes y
jueves de 2:40 p. m. a 3:40 p. m. Los estudiantes pueden inscribirse para recibir apoyo adicional en inglés,
matematicas, ciencias o historia. Meriendas y transporte (para los estudiantes enviados por el distrito)
proporcionados. Actualmente, mas de 50 estudiantes de noveno grado se benefician de este apoyo
académico y ya se sienten mas seguros en sus cursos. Esto se suma a la tutoria comunitaria que se ofrece
en Salvation Army en Red Bank los martes y jueves por la noche de 6 a 7:30 p. m. Para obtener mas

informacion, comuniquese con Suzanne Keller, supervisora de The SOURCE & Freshman Academy en
skeller@rbrhs.org.



Conectando a las familias de RBR con las oportunidades en RBRy mas alla

Durante el ano escolar 2022-2023, el departamento de consejeria escolar ha trabajado
rigurosamente para mejorar la comunicacién con los estudiantes y las familias. RBR ofrece grandes
oportunidades para todos los estudiantes y el objetivo es que todos estén al tanto de estas
oportunidades. Para mantenerse conectados, todos los estudiantes y las familias deben tener
acceso al Portal para padres de Génesis. Si actualmente no tiene acceso, complete este formulario.
Ademas, el departamento de consejeria escolar tiene 16 presentaciones informativas diferentes
para padres/tutores para ayudar a conectar a las familias con informacion sobre como tener éxito
en la escuela secundaria, busqueda de universidades e informacidn de solicitud, solicitud de ayuda
financieray el proceso de programacion. El objetivo es garantizar que los estudiantes y las familias

e

tengan el apoyo que necesitan para poder alcanzar todas sus metas. Para mantenerse conectado
con los proximos eventos, vea las proximas presentaciones aqui. Si se perdi6 alguna de las

N presentaciones, puede verlas en el sitio web de consejeria escolar aqui.
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Opcion Dos Oportunidades

TEl propdsito de los caminos de la Opcidn Dos es brindar experiencias educativas que sean significativas y
relevantes, y que conecten a los estudiantes con oportunidades para explorar y alcanzar altos niveles. La
opcidn dos estd aprobada por el Departamento de Educacion de NJ y permite que RBR disefie e implemente
programas curriculares que satisfagan las necesidades de todos los estudiantes. Las regulaciones apoyan la
participacion de los estudiantes en experiencias profundas y significativas que promueven el aprendizaje de
los estudiantes y se enfocan en los intereses y habilidades de los estudiantes. Esto permite que los
estudiantes obtengan reconocimiento por las experiencias de aprendizaje fuera del ambiente tradicional del
salon de clases. Actualmente ofrecemos oportunidades en las siguientes areas (los detalles de todos estos
programas se pueden encontrar en el sitio web): Programas de aprendizaje de enriquecimiento académico

Programas de aprendizaje de enriquecimiento académico (aceleracion de matematicas)

Accién comunitaria/trabajo voluntario

Experiencia de aprendizaje basado en el trabajo

Oportunidad de aprendizaje independiente para educacion fisica (la fecha limite para enviar es el
06/04/2023)

Oportunidad de aprendizaje independiente para la alfabetizacion financiera

solicitudes)

Camino alternativo del idioma mundial Inspire Academy Alliance for Success (ahora se aceptan 5
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Mejoras en el Programa para Dotados y Talentosos

RBRHS ha mejorado el proceso de identificacidon para Dotados y Talentosos para no solo incluir criterios
definidos usando multiples medidas, sino también para incluir informacion detallada de ofertas académicas
y extracurriculares para ayudar a los estudiantes a buscar oportunidades significativas en areas de interés.

Ademas, hemos ampliado nuestro proceso de identificacion para incluir cada una de las siguientes areas
académicas basicas: inglés, matematicas, ciencias, estudios sociales e idiomas del mundo. Los estudiantes
también seran identificados en cada una de las academias: Desarrollo de la Primera Infancia, Ingenieria,
Finanzas, Tecnologia de la Informacion y Artes Visuales y Escénicas. Nuestro objetivo es conectar a nuestros
estudiantes talentosos con diversas formas de explorar sus intereses académicos a lo largo de la escuela
secundaria.

La informacidn detallada se enviara por correo electrénico a casa y se actualizard en el sitio web de la

escuela para abril de 2023.
>

>
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I-oco en el desarrollo profesional v el aprendizaje

Plan de Desarrollo Profesional

Nuestro plan de aprendizaje profesional para 2022-23 se construyo con el aporte y el conocimiento de nuestro
destacado personal. El enfoque de este afio es integrar la instruccion diferenciada para garantizar que todos los
estudiantes alcancen su maximo potencial. También estamos introduciendo nuevas herramientas para seguir el
crecimiento de los estudiantes y proporcionar a los padres, maestros y estudiantes los recursos que necesitan para
monitorear el progreso e intervenir temprano cuando sea necesario. En RBR estamos trabajando arduamente para llevar
nuestra capacidad de diferenciar la instruccién a estandares 6ptimos. Estos esfuerzos de desarrollo profesional son de
vital importancia, dado que la investigacién nos dice que diferenciar la instruccion no es facil y necesita un apoyo
intensivo para tener éxito.

Instruccion diferenciada

La instruccion diferenciada adapta la instruccion para satisfacer las necesidades de
los estudiantes individuales. Cuando La instruccién diferenciada es efectiva, los
estudiantes participaran en el aprendizaje de la manera que mas les convenga.
Durante este afio escolar, un grupo seleccionado de maestros de todo el contenido
basico estd colaborando con la Dra. Lenore Cortina, experta en programacion para
dotados y talentosos e instruccion diferenciada. Los maestros estan compartiendo
lo que desarrollaron con sus colegas de departamento para garantizar que este
importante trabajo avance.

Y Salud mental v atletas
P LY

Todos los entrenadores de RBRHS participaran en un Programa de Certificacion de Primeros Auxilios de Salud
Mental para Jovenes programado para el 4 de marzo de 2023, de 8:30 p. m. a 3:00 p. m. Esta capacitacion esta
diseflada para ensefiar a los entrenadores cdmo ayudar a los estudiantes que experimentan un desafio o crisis
de salud mental o adiccidn. La capacitacion presenta desafios de salud mental comunes para los jovenes,
revisa el desarrollo tipico de los adolescentes y ensefia un plan de accion de 5 pasos sobre coémo ayudar a los
jovenes en situaciones de crisis y de no crisis. Los temas incluyen ansiedad, depresion, uso de sustancias,
trastornos en los que puede ocurrir psicosis, trastornos del comportamiento disruptivo (incluido el TDA/H) y
trastornos de la alimentacion.

Pre-AP SLA en los grados 9 v 10

Todos los maestros de ELA en los grados 9 y 10 han sido capacitados en el uso de los marcos Pre-
AP de College Board para apoyar y monitorear el crecimiento de los estudiantes. El enfoque en
objetivos comunes asegura que todos nuestros maestros de los grados 9 y 10 puedan trabajar en
colaboraciéon para disefiar lecciones que desarrollen habilidades en lectura critica, escritura y
andlisis retérico.



Panel de Mejoramiento Sscolar

El Panel de Mejoramiento Escolar (SIP) reviso practicas ejemplares que aumentan la participacion de los estudiantes. Un enfoque
este afio es fomentar discusiones dirigidas por estudiantes que profundicen el aprendizaje. EL comité SIP esta trabajando con el
equipo de liderazgo para crear oportunidades de aprendizaje a lo largo del afio escolar para que los maestros aprendan unos de
otros para implementar las mejores practicas en sus propias aulas.

Aprendizaje escalonado de matematicas

Todos los maestros de matematicas participaron en oportunidades de aprendizaje profesional con el Centro de
Matematicas en First Educational Resources. Las principales areas de enfoque incluyen aprovechar las estrategias
educativas de alto impacto para aumentar el rendimiento de los estudiantes, promover la perseverancia en las aulas de
matematicas y utilizar la discusion de los estudiantes para aumentar la participacion y la motivacion.

Otras oportunidades de aprendizaje prolesional

IAdemas de estos programas basados en RBR, muchos miembros del personal han participado en
programas destacados con organizaciones externas. Los maestros de Estudios Sociales visitaron
recientemente el Centro Cultural T. Thomas Fortune en Red Bank para aprender sobre la carrera de Fortune
como editor delEra de Nueva York, un importante periédico afroamericano. El profesor de inglés Andrew
Forrest recibio la beca de investigacion Bartlett de la Universidad de Drew, que otorga dinero para apoyar
su investigacion doctoral sobre paisaje y trauma, especificamente en Provincetown, Massachusetts.

Otros talleres incluyen Contextualizacion de conflictos a través de History en Brookdale Community
College, Creacion de una cultura de conocimiento de datos, Instruccidon de matematicas escalonada en la
escuela secundaria, SEL en idiomas del mundo, Ayudar a estudiantes con dislexia, Movimiento de atencién
plenay Musica. En marzo, el departamento de inglés se asociard con "Garden of English" en un taller de dia
completo para ayudar a los maestros a mejorar la instruccion y fortalecer el plan de estudios.
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COMPROMISO DE RBR
CON LA EXCELENCIA
Y LA OPORTUNIDAD

ENFOQUE EN ELA!

A partir de 2023-24, los estudiantes seleccionados
del grado 10, segtn los criterios de seleccion,
\ podran inscribirse en Lenguaje y composicion AP
Q’ E Composicion de escritura de Rutgers.
é Anteriormente, estos cursos de nivel
/ universitario estaban abiertos solo para

estudiantes de tercer y cuarto ano.

AAdemas, en 2023-24, los estudiantes de ELA en
los grados 9 y 10 pueden participar en trabajos de
nivel de honores y recibir créditos de honores a
través del programa de honores integrado y
recitaciones de enriquecimiento.

En lengua y literatura en inglés, aproximadamente
el 50 por ciento de nuestros estudiantes del
penultimo y ultimo ano prosperan en los
programas ELA de nivel universitario. Nuestros
estudiantes se desempenan excepcionalmente
bien en términos de sus calificaciones y en las
evaluaciones de fin de curso.

Estamos trabajando para mantener y fortalecer
nuestros esfuerzos para elevar el aprendizaje y el
rendimiento de los estudiantes con el objetivo
previsto de que todos los estudiantes de Red Bank
Regional participen y tengan éxito en al menos un
curso de ELA de nivel universitario para cuando se
graduen.




